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14 Φεβρουάριου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 431 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός παγίου κατ'αποκοπή χορηγήματος κα¬ 
θαριότητας της Δ.Υ.Ε.Ε. στο Ν. Ημαθίας. 

2 

Έγκριση διάθεσης, κατανομή πίστωσης και λεπτομέ¬ 
ρειες εφαρμογής του κοινοτικού έργου «ΠΡΟΣΩΠΟ- 
ΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΨΗΦΙΑΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣΤΗΣ ΝΕΑΣ ΚΑΠ» (τίτλος 
στα αγγλικά: «ΡθΓ$οη3ΐί$θά ρυόΐίσ $θΐ·νίεθ$ ίπ $υρροΓΐ 
οίΐήθ ίιπρΙθίηθηΐΒΐίοη οίΐήθ πθνν ΈΑΡ (ΠΕΈΑΡ) στο 
πλαίσιο του προγράμματος Ηοπζοπ 2020 καθώς και 
των απαραίτητων συμπληρωματικών πληροφορια¬ 
κών συστημάτων». 

3 

Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ'έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, για το 
έτος 2018. 

4 

Καθιέρωση 24ωρης καθημερινής λειτουργίας, κα¬ 
θώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
του Τμήματος Εμπορίου και Τουρισμού της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης της Π.Ε. Ιωαννίνων της Περιφέ¬ 
ρειας Ηπείρου, για το έτος 2018. 

5 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της αριθμ. 270795/ 
18-12-2017 απόφασης Περιφερειάρχη Κρήτης, «Κα¬ 
θιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερι¬ 
νές ώρες, για το μόνιμο και αποσπασμένο προσωπικό 
που υπηρετεί στο Γραφείο Περιφερειάρχη Κρήτης και 
στα Γραφεία Αντιπεριφερειαρχών Ηρακλείου, Ρεθύ- 
μνης και Χανίων, για το έτος 2018». 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 292 _ (1) 

Καθορισμός παγίου κατ'αποκοπή χορηγήματος κα¬ 
θαριότητας της Δ.Υ.Ε.Ε. στο Ν. Ημαθίας. 

Η ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΤΗΣ Δ.Υ.Ε.Ε. ΝΟΜΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Το ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης 
και εποπτείας κ.λπ.» (ΑΊ43), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 


2. Το ν. 4337/2015 μέτρα για την εφαρμογή της συμφωνί¬ 
ας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ¬ 
μίσεων. (ΑΊ29), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Το πδ 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομι¬ 
κών» (Α' 181). 

4. Την 2062200/6414/004/1 -9-1997 (Β'858/97), απόφαση 
του Υπ. Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων». 

5. Το άρθρο 2 της αριθ.2/5091/0026/25.05.2012 απόφασης 
του Υπ. Οικονομικών «Καθορισμός διαδικασίας κ.λπ.» (Β'285). 

6. Το άρθρο 95 του ν. 4446/16 (Α'240), αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την πάγια επιχορήγηση για καθαριότητα, 

για το χρονικό διάστημα έως 31/12/2018, της Δημοσιονο¬ 
μικής Υπηρεσίας Εποπτείας και Ελέγχου στο Ν. Ημαθίας σε 
1.617,00 €. Η δαπάνη αυτή θα βαρύνει την πίστωση του 
προϋπολογισμού εξόδων του Ειδικού Φορέα 90-20/235 
και Κωδικού Αριθμού Εξόδου 1232 του οικ. έτους 2018 . 

Η παραπάνω πίστωση θα εισπράττεται τμηματικά από 
τον Προϊστάμενο της Δ.Υ.Ε.Ε. στο Ν. Ημαθίας μέσω χρημα¬ 
τικού εντάλματος για την πληρωμή δαπανών καθαρισμού 
των γραφείων της υπηρεσίας του. 

Η δέσμευση των πιστώσεων έτους 2018, έχει πραγμα¬ 
τοποιηθεί με την αρ. πρωτ. 72/26-1-2018 απόφαση της 
Δ.Υ.Ε.Ε. στο Ν. Ημαθίας και αρ. έγκρισης 11962. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 26 Ιανουάριου 2018 
Η Διευθύντρια Δ.Υ.Ε.Ε. στο Ν. Θεσσαλονίκης 
ΟΛΓΑ ΛΟΥΚΑΝΙΔΟΥ 


Αριθμ. 149/14343 (2) 

Έγκριση διάθεσης, κατανομή πίστωσης και λε¬ 
πτομέρειες εφαρμογής του κοινοτικού έργου 
«ΠΡΟΣΩΠΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΨΗΦΙΑΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣΤΗΣ ΝΕΑΣ 
ΚΑΠ» (τίτλος στα αγγλικά: «Ρθγ50π3Ιϊ5θοΙ ρυΙοΙίο 
5θΓνίεθ5 ίπ $υρροΠ οίΐΗθ ίιτιρΙθΐτΐθηΐ3ΐίοη οί ΙΗθ 
πθνν ΈΑΡ (ΒΕΟΑΡ) στο πλαίσιο του προγράμματος 
Ηοιϊζοη 2020 καθώς και των απαραίτητων συμπλη¬ 
ρωματικών πληροφοριακών συστημάτων». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Της παραγράφου 2 του άρθρου 62 του ν. 4235/2014 
«Διοικητικά μέτρα, διαδικασίες και κυρώσεις στην εφαρμο- 
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γή της ενωσιακής και εθνικής νομοθεσίας στους τομείς των 
τροφίμων, των ζωοτροφών και της υγείας και προστασίας 
των ζώων και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουρ¬ 
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων» (Α' 32), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

β)Τηςπαρ.2 του άρθρου 21 του ν.4354/2015, όπως ισχύει. 

γ) Των άρθρων 20, 66, 67, 68 και 77 του ν. 4270/2014 
«Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσω¬ 
μάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) -δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις» (ΑΊ43). 

δ) Της παραγράφου 2 του άρθρου 42 του ν. 4384/2016 « 
Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, μορφές συλλογικής οργάνωσης 
του αγροτικού χώρου και άλλες διατάξεις» (Α' 78). 

ε) Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νο¬ 
μοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» 
(Α' 98). 

στ) Του π.δ. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
Διατάκτες» (Α' 194). 

ζ )Το π.δ. 73/2015 (ΦΕΚ 116/Α723-09-2015) «Διορισμός 
Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών. 

2. Τηναριθμ. Υ29/8-10-2015 απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό 
Οικονομικών Γεώργιο Χουλιαράκη» (Β' 2168). 

3. Την από 10/12/2014 πρόσκληση Η2020-ΙΝ50-2015- 
ΈΝΕΈΤ του προγράμματος της ΕΕ για την Έρευνα και την 
Καινοτομία "Ορίζοντας 2020" (Ηοπζοπ 2020) για την περί¬ 
οδο 2014-2020 και τα συνοδευτικά αυτής έγγραφα. 

4. Τη με αριθμ. 183/15-04-2014 θέμα 10ο απόφαση του 
Δ.Σ. του ΟΠΕΚΕΠΕ με θέμα «Συμμετοχή του ΟΠΕΚΕΠΕ στο 
ευρωπαϊκό Πρόγραμμα ΡθΒ$οη3ΐί5θά ρυΗΙίς 5Ει·νίςθ$ ίη 
5υρροη οίΐΗθ ίητρΙθΠΓίθηΐθΐίοη οίΐΗθ ηθνν ΈΑΡ (ΒΕΈΑΡ) 
στο πλαίσιο του προγράμματος Ηοηζοη 2020». 

5. Τη με αριθ. 5ΕΡ-210274797/28-05-2015 και κω¬ 
δικό 693171 πρόταση έργου (ριτ>]θςΐ ρΐΌρο$3ΐ) με 
τίτλο: ΡθΚίΟΠθΙΨθά ρυΗΙίς $ΕΓνίςθ5 ίπ $υρροΐΐ οί ΐΗθ 
ίητρίθίπθηΐθΐίοη οίΐΗθ ηθνν ΈΑΡ (ΒΕΈΑΡ). 

6. Τη με αριθ. Κθί. Αγθϊ (2015) 4654479 - 28/10/2015 από¬ 
φαση έγκρισης της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

7. Τη με αριθμ. 693171 - ΚΕΈΑΡ - Η2020-ΙΝ50-2014-2015/ 
Η2020-ΙΝ50-2015-ΈΝΕΈΤ σύμβαση (ΗΕΈΑΡ-ΰΐθηίΑςΐθθ- 
πίθπϊ) όπως αυτή τροποποιήθηκε και ισχύει, μεταξύ αφενός 
του Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας (Εχθευΐίνθ Βθ$θ3ΐςΗ 
Αςσηςγ) της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και αφετέρου της εται¬ 
ρίας ΟΚΑΧΙ5 ΕΝνίΚΟΝΜΕΝΤΑΙ 5.Α. (ϋΚΑΧΙ5) ως εκπρόσω¬ 
πος της Κοινοπραξίας για την υλοποίηση του ΒΕΈΑΡ και 
των λοιπών μελών της Κοινοπραξίας, Ιη$ίίίυίο Νβνβιτο άθ 
ΤθείιηοΙοςιώϊ θ ΙπίΓ3θ5ΐΓυςΐυΓ35 Α9Γ03ΐίιτΐθηΐ3Π35 5Α, ΟΠΕ¬ 
ΚΕΠΕ, Ν3ΐίοπ3ί Ρ3γίη9 Α 9 βπεγ οί ΙίΐΗυ3ηί3, νίθ5θ]ί Ι$ί3ί93 
Είθΐυνο$ ΖΘΙΤΙΘ5 υΚίο Κοη$υΙί3νίιτιοΤ3ΐ·ηγΗ3, Ιηο$θπ$ ϋοο 
Νονί 530, ΙΙηίνθΓ5ίΐγ οί Βθ3άίη9, Εθνικό Αστεροσκοπείο 
Αθηνών, Ιηίςί3ΐίν35 Ιηηον3άθΐ3$ 531, ΕΤΑΜ Α.Ε. Έΐθνί$ 5ΡΒΙ 
(Οθνί$), 5ΐΐυΙΐ & ΡβγΚθγ ίίΡ (5ΐΐυίΐ & Ρ3γΚθγ). 

8. Την υπ' αριθμ. 693171/22-02-2016 σύμβαση με¬ 
ταξύ των μελών της Κοινοπραξίας (ΒΕΈΑΡ ΈοπϊΟΓΐίυιη 
Αρΐθθΐηθηί): ΟΒΑΧΙ5 Περιβαλλοντική Α.Ε., Ιηϊίίίυίο Ν3ν3ΓΓ0 
όθ ΤθςίιηοΙθ9ί35 θ Ιηίι·3θ$ΐΐυςίυι-35 Α9ΐ03ΐίιηθηί3Π35 5Α, 
ΟΠΕΚΕΠΕ, Ν3ΐίοη3ΐ Ρ3γίπ9 Α 9 βηςγ οί ΕίίΗυ3ηί3, \/ίθ$ο]ί 
15ΐ3ί93 Είθΐυν05ΖθΙΤΙΘ5 υΚίΟ Κθη5ϋΙΐ3νίίηθΤ3Γηγΐ33, ΙΠ05ΘΠ5 


Οοο Νονί 530, υπίνθΓΒίΐγ οί Βθ3ςΙίη9, Εθνικό Αστεροσκο¬ 
πείο Αθηνών, Ιηίςί3ΐίν35 Ιηηον3άθΐ3$ 531, ΕΤΑΜ Α.Ε. Έΐθνίϊ 
5ΡΒΙ (Έι-θνί$), 5ΐΐυΐΐ & ΡβγΚθγ ΕίΡ (5ΐΐυΐΐ & ΡβγΚθγ). 

9. Το γεγονός ότι το συνολικό κόστος του προγράμ¬ 
ματος, όπως αυτό καθορίζεται με την αριθ. 693171/ 
1 -2-2016 σύμβαση ανέρχεται σε 131.625,00€ και χρηματο¬ 
δοτείται κατά 100% από την Ευρωπαϊκή Κοινότητα. 

10. Το γεγονός ότι έχει ήδη καταβληθεί από τις 18 Μα- 
ΐου 2016 προχρηματοδότηση από την Κοινότητα ποσού 
78.975,00€,το οποίο αντιστοιχεί στο60%τηςκοινοτικήςσυμ- 
μετοχής και η καταβολή του υπολοίπου της επιχορήγησης 
από την Κοινότητα καταβάλλεται τμηματικά, σύμφωνα με 
τους όρους και τις προϋποθέσειςτης αριθ. 693171/1 -2-2016 
σύμβασης και το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης των δρά¬ 
σεων. 

11. Η χρηματοδοτική συνεισφορά της Ευρωπαϊκής Ένω¬ 
σης, που ανέρχεται στο 100% των δαπανών, κατατίθεται 
στον τραπεζικό λογαριασμό όψεως του ΟΠΕΚΕΠΕ που τη¬ 
ρείται αποκλειστικά για τις ανάγκες του έργου στην Τράπε- 
ζα Πειραιώς με αριθμό 60 1704 0060 202 και εμφανίζεται 
στον ΚΑΕ 2212 και αποτυπώνεται στον κωδικό λογιστικής 
74 «Επιχορηγήσεις (Λοιπές)». 

12. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις τις παρούσας προκα- 
λείται δαπάνη μέγιστου συνολικού ύψους μέχρι 54.900,00€ 
σε βάροςτου Π/Υτου Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε.(Κ.Α.Ε.2212) η οποία θα 
καλυφθεί στο σύνολο της από κοινοτική χρηματοδότηση. 

13. Την υπ'αριθ. 78241/17-05-2016 (ΑΔΑ 6ΒΨΩ46ΨΧΞΧ- 
86Ω) πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη συμμε¬ 
τοχή υπαλλήλων ΔιευθύνσεωντουΟ.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε. για την υλο¬ 
ποίηση με ίδια μέσα του ευρωπαϊκού έργου «ΡθΓ$οη3ΐί$θά 
ρυόΐίς 5θΐνίςθ5 ίη $υρροΐΐ οίΐΗθ ίηηρΙθΓΤίθηΐΒΐίοη οίΐΗθ 
ηθνν ΈΑΡ (ΒΕΈΑΡ)» καθώς και των απαραίτητων συμπλη¬ 
ρωματικών πληροφοριακών συστημάτων. 

14. Τη με αρ. πρωτ. 84970/2.6.2015 ΑΔΑ 6ΒΝ446ΨΧΞΧ- 
ΩΨΔ απόφαση του Προέδρου του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε. με θέμα 
τη συγκρότηση ομάδας εργασίας στο πλαίσιο υλοποίησης 
του έργου «Ρθβ$οη3ϋ$θοΙ ρυόΐίε $Εΐνίςθ$ ίη $υρροΐΐ οίΐΗθ 
ίηηρΙθητθηΐ3ΐίοη οί ΐΗθ ηθνν ΈΑΡ "ΒΕΈΑΡ" καθώς και των 
απαραίτητων συμπληρωματικών πληροφοριακών συστη¬ 
μάτων». 

15. Το με αριθμό 60446/13-07-2017 ενημερωτικό σημεί¬ 
ωμα του ΟΠΕΚΕΠΕ. 

16. Την αριθ. 1709/77522/31-07-2017 εισήγηση Γ.Δ.Ο.Υ. 

17. Την παρ. 2 του άρθρου 40 του ν.849/1978 περί «ιδι¬ 
ωτικών επενδύσεων κ.λπ.» όπως ισχύει, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την διάθεση συνολικού ποσού ύψους έως 
πενήντα τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια ευρώ (54.900,00€) 
σε βάρος της πίστωσης του ΚΑΕ 2212 για τα οικονομικά 
έτη 2017 και 2018 για την αποζημίωση του συλλογικού 
οργάνου (ομάδα εργασίας). Η σχετική δαπάνη καλύπτε¬ 
ται αποκλειστικά από το έργο που είναι χρηματοδοτού¬ 
μενο κατά 100% από την Ευρωπαϊκή Ένωση και έχει τίτλο 
«ΠΡΟΣΩΠΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΨΗΦΙΑΚΕΣ ΥΠΗΡΕ¬ 
ΣΙΕΣ ΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΗΣ ΝΕΑΣ ΚΑΠ» (τίτλος 
στα αγγλικά: «Ρθΐ5οη3ΐί5θό ρυΗΙίς Βθΐνίοθϊ ίη ϊυρροΐί οίΐΗθ 
ίητρΙθητθηί3ίίοη οίΐΗθ ηθνν ΈΑΡ (ΡΕΈΑΡ) του προγράμμα¬ 
τος Ηοΐίζοη 2020. 

Άρθρο 1 

Κατανομή πίστωσης 

Η ως άνω εγκεκριμένη πίστωση θα διατεθεί για την μηνι- 
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αία αποζημίωση των μελών του συλλογικού οργάνου (ομά¬ 
δας εργασίας) που απασχολείται στο έργο μέχρι συνολικού 
ποσού 54.900€ σύμφωνα με το Παράρτημα 4 (Αππθχ 4 - 
ΜοάθΙ ίοΠΗθ ΡίηβποίβΙ 5ΐ3ΐθπΐθηΐ) της σύμβασης 693171 - 
ΚΕΈΑΡ - Η2020-ΙΝ50-2014-2015/Η2020-ΙΝ50-2015-0ΝΕ0, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Για την καταβολή της απο¬ 
ζημίωσης ακολουθούνται οι διαδικασίες που προβλέπονται 
στον Κανονισμό Οικονομικής Διάρθρωσης του ΟΠΕΚΕΠΕ 
(κοινή υπουργική απόφαση 58193/1999) και στην κείμενη 
νομοθεσία. 

Η κατανομή της εγκεκριμένης πίστωσης αναλύεται στα 
οικονομικά έτη 2017 και 2018 


ΔΑΠΑΝΗ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟ 

ΠΟΣΟ 

ΠΟΣΟ 

ΕΤΟΥΣ 2017 

ΠΟΣΟ 

ΕΤΟΥΣ 2018 

Αποζημίωση 

προσωπικού 

Έως 54.900 

Έως 18.300€ 

Έως 36.600€ 


Η διάρκεια ισχύος του έργου σύμφωνα με το άρθρο 3 της 
σύμβασης ορίζεται σε 30 μήνες με έναρξη την 01.05.2016 και 
λήξη την 30-11 -2018. Οι εργασίες του συλλογικού οργάνου 
μπορεί να επεκταθούν και στην υλοποίηση τυχόν διορθώσε¬ 
ων έως και την οριστική παραλαβή του έργου από την επιτρο¬ 
πή του προγράμματος ΗΟΒΙΖΟΝ 2020 με ισόχρονη παράταση 
ισχύος της παρούσας κοινής υπουργικής απόφασης. 

Άρθρο 2 

Όροι διάθεσης και δικαιολογητικά καταβολής 
πίστωσης 

1.0 ΟΠΕΚΕΠΕ ως δικαιούχος υλοποίησηςτου χρηματο¬ 
δοτούμενου κατά 100% έργου από την Ευρωπαϊκή ένωση 
και προκειμένου για την καταβολή της κοινοτικής χρημα¬ 
τοδότησης καθώς και κατά την διάρκεια της υλοποίησης 
του προγράμματος, υποχρεούται: 

α) Να τηρεί την ισχύουσα Κοινοτική και Εθνική Νομο¬ 
θεσία κατά την διαδικασία εκτέλεσης του συγχρηματοδο- 
τούμενου έργου 

β) Να τηρεί τους όρους της υπ αριθμ. 693171 - ΒΕΟΑΡ - 
Η2020-ΙΝ50-2014- 2015/Η2020-ΙΝ50-201 5-0ΝΕ0Τ Σύμβα¬ 
σης (ΗΕΟΑΡ-ΰΓΒΠΐΑρΓθθίΠθηΐ) όπως αυτή τροποποιήθηκε 
και ισχύει αφενός του Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας 
(Εχθσυΐίνθ Ρθ5θ3Γσή Αςθπσγ) της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
και αφετέρου της εταιρίας ΟΡΑΧΙ5 ΕΝνίΒΟΝΜΕΝΤΑΙ 5.Α. 
(ΟΡΑΧΙ5) ως εκπρόσωπος της Κοινοπραξίας και των λοιπών 
μελών της Κοινοπραξίας για την υλοποίηση του συγχρη- 
ματοδοτούμενου έργου. 

γ) Να συντάσσει ενημερωτικές αναφορές σε ετήσια βάση 
σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή με τα στοιχεία οικονο¬ 
μικής και φυσικής προόδου υλοποίησηςτου συγχρηματο- 
δοτούμενου έργου. 

δ) Να αποδέχεται τη δημοσιοποίηση των στοιχείων 
του, του συγχρηματοδοτούμενου έργου, καθώς και του 
ποσού της δημόσιας χρηματοδότησης που χορηγείται, 
κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 7 παρ. 2(δ) του Καν. 
(ΕΚ) 1828/2006. 

ε) Να λαμβάνει όλα τα μέτρα πληροφόρησης που προ- 
βλέπονται από τον Καν. (ΕΚ) 1828/2006. 

στ) Να τηρεί σύστημα οικονομικής παρακολούθησης 
για το συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα στην οποία θα 
καταχωρούνται όλες οι δαπάνες που αντιστοιχούν πλήρως 
προς τις δηλούμενες δαπάνες. 

ζ) Να θέτει στη διάθεση, εφόσον ζητηθούν, καθ'όλη τη 
διάρκεια εκτέλεσης του έργου και για όσο χρόνο υποχρε- 


ούται για την τήρησή τους, όλα τα έγγραφα, δικαιολογη- 
τικά και στοιχεία της πράξης, στο Γενικό Λογιστήριο του 
Κράτους και σε όλα τα ελεγκτικά όργανα της Ελλάδας και 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

η) Να αποδέχεται επιτόπιους ελέγχους από όλα τα αρμό¬ 
δια εθνικά και κοινοτικά ελεγκτικά όργανα, και να διευκολύ¬ 
νει τον έλεγχο προσκομίζοντας οποιοδήποτε στοιχείο που 
αφορά την εκτέλεση του συγχρηματοδοτούμενου έργου, 
εφόσον ζητηθούν. 

Επιπλέον ως μέλος της Κοινοπραξίας που υλοποιεί το 
έργο, ο ΟΠΕΚΕΠΕ υποχρεούται 

ί. Να ενημερώνει αμέσως, σύμφωνα με τη δομή διοίκη¬ 
σης του έργου, για οποιαδήποτε σημαντική πληροφορία, 
γεγονός, πρόβλημα ή καθυστέρηση ενδέχεται να επηρε¬ 
άσουν το έργο. 

ϋ. Να παρέχει αμέσως όλες τις πληροφορίες που ευλόγως 
απαιτούνται από την Κοινοπραξία ή από τον Συντονιστή 
για την εκτέλεση των καθηκόντων του. 

ϋί. Να λαμβάνει εύλογα μέτρα για να εξασφαλίσει την 
ακρίβεια των πληροφοριών ή υλικών που παρέχει στα άλλα 
συμβαλλόμενα μέρη. 

ίν. Να τηρεί αρχεία και άλλα υποστηρικτικά έγγραφα που 
αφορούν την υλοποίηση του έργου και την δήλωση των 
δαπανών. 

ν. Να υποβάλλει παραδοτέα. 

νί. Να υποβάλλει αναφορές και πιο συγκεκριμένα περιο¬ 
δικές τεχνικές και οικονομικές αναφορές, επεξηγήσεις για 
τη χρήση των πόρων, περιοδικές συνοπτικές καταστάσεων 
δαπανών. 

2. Ειδικότερα για την καταβολή των πληρωμών του προ¬ 
γράμματος θα ισχύουν τα ακόλουθα: 

α) Η κάλυψη των εξόδων αποζημίωσης του προσωπικού 
που απασχολείται στο 15-μελές Συλλογικό Όργανο (Ομά¬ 
δα Εργασίας) του Έργου, πραγματοποιείται σύμφωνα με 
το άρθρο 4 της παρούσας κοινής υπουργικής απόφασης. 

Τα σχετικά δικαιολογητικά που πρέπει να υποβάλλονται 
στη Διεύθυνση Διοικητικής και Οικονομικής Διαχείρισης 
του ΟΠΕΚΕΠΕ είναι αυτά που προβλέπονται στον Κανονι¬ 
σμό Οικονομικής Διαχείρισης (κοινή υπουργική απόφαση 
58193/1999). 

β) Η κάλυψη της ημερήσιας αποζημίωσης των μελών του 
Συλλογικού Οργάνου που θα μετακινηθούν σύμφωνα με 
τις απαιτήσεις του έργου, θα πραγματοποιείται σύμφωνα 
με τον Κανονισμό Οικονομικής Διάρθρωσης του ΟΠΕΚΕΠΕ 
(κοινή υπουργική απόφαση 58193/1999) και την κείμενη 
νομοθεσία. 

Άρθρο 3 

Λεπτομέρειες εφαρμογής 

1. Γιατην υλοποίηση του έργου προκηρύχθηκε η με αριθμ. 
Πρωτ. 78241/17-05-2016 (ΑΔΑ 6ΒΨΩ46ΨΧΞΧ-86Ω) Ανοιχτή 
Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για τη συμμετοχή 
υπαλλήλων Διευθύνσεων του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε. για την υλο¬ 
ποίηση με ίδια μέσα του ευρωπαϊκού έργου «ΡθΓϊοτωΙΨθοΙ 
ρυόΐίσ 5θΓνίσθ5 ίπ $υρροι·ΐ οίΐόθ ίππρΙθηηθηΐ3ΐίοη οίΐάθ 
πονν ΈΑΡ (ΡΕΟΑΡ)» καθώς και των απαραίτητων συμπλη¬ 
ρωματικών πληροφοριακών συστημάτων. Στη συνέχεια εκ- 
δόθηκε η με αρ.πρωτ. 84970/2.6.2015 ΑΔΑ 6ΒΝ446ΨΧΞΧ- 
ΩΨΔ Απόφαση Προέδρου του Ο.Π.Ε.Κ.Ε.Π.Ε. με θέμα τη 
συγκρότηση Συλλογικού Οργάνου (Ομάδα Εργασίας) στο 
πλαίσιο υλοποίησης του εν λόγω έργου. 
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Το συλλογικό όργανο (ομάδα εργασίας) που αποτελείται 
από έναν (1) επικεφαλής ομάδας καθώς και δεκατέσσερα 
(14) τακτικά μέλη θα είναι υπεύθυνο για την επιτυχή υλο¬ 
ποίηση και παράδοση του προγράμματος και αναφέρεται 
στον συντονιστή του έργου που είναι ο Γενικός Διευθυντής 
τουΟΠΕΚΕΠΕ. 

Η εργασία κάθε μέλους της ομάδας είναι συλλογική και 
εκτελείται εκτός του κανονικού ωραρίου εργασίας και 
εκτός του χρόνου που καλύπτεται από ενδεχόμενη υπε- 
ρωριακή απασχόληση, λαμβάνοντας υπόψη τη φύση και 
τις απαιτήσεις του έργου. 

Ο καταμερισμός των εργασιών, ο έλεγχος των χρονοδι¬ 
αγραμμάτων, η εξασφάλιση της συνεργασίας μεταξύ των 
μελών της Ομάδας και της ισότιμης συνεισφοράς τους για 
την παραγωγή εκάστου παραδοτέου, καθώς και η επικοι¬ 
νωνία με τις εμπλεκόμενες υπηρεσίες αποτελούν ευθύνη 
του επικεφαλής της ομάδας. 

Ο συντονισμός της ομάδας, των παραδοτέων και της επι¬ 
κοινωνίας με τους συμμετέχοντες στο πρόγραμμα ΡΕΟΑΡ 
είναι αρμοδιότητα της Μονάδας Ανάπτυξης και Εφαρμογής 
Συγχρηματοδοτούμενων Έργων του ΟΠΕΚΕΠΕ. 

Η χρονική διάρκεια υλοποίησης του συνόλου του έργου 
και των συμπληρωματικών πληροφοριακών συστημάτων 
είναι 30 μήνες με ημερομηνία έναρξης τις 01.05.2016 και 
λήξη τις 30-11-2018. Ο χρόνος αυτός αφορά στο σύνολο 
των πακέτων εργασίας. Οι εργασίες του συλλογικού ορ¬ 
γάνου μπορεί να επεκταθούν και στην υλοποίηση τυχόν 
διορθώσεων έως και την οριστική παραλαβή του έργου 
από την επιτροπή του Προγράμματος ΗΟΡΙΖΟΝ 2020 με 
ισόχρονη παράταση ισχύος της παρούσας κοινής υπουρ¬ 
γικής απόφασης. 

Επισημαίνεται ότι τα μέλη της ομάδας θα απασχοληθούν 
σύμφωνα με το χρόνο υλοποίησης του πακέτου εργασίας 
στο οποίο εμπλέκονται σύμφωνα με την απόφαση ορισμού 
τους. 

2. Αναλυτικότερα, αντικείμενο της Ομάδας Εργασίας 
του έργου σε σχέση με το έργο και τα συμπληρωματικά 
πληροφοριακά συστήματα (α. Ολοκληρωμένο Πληροφο¬ 
ρικό Σύστημα Διαχείρισης Πιστώσεων ΕΓΤΕ εκτός ΟΣΔΕ, 
β. Πληροφοριακό Σύστημα Διαχείρισης Πιστοποιητικών 
Εισαγωγών-Εξαγωγών, γ. Σύστημα Διαχείριση Εγγράφων- 
ραρθΓΐθϊϊ και δ) σύστημα επιτόπιων ελέγχων βυεΙίΐΒ είναι: 

1. Διαχείριση Υλοποίησης Έργου και διοικητικά θέματα 

2. Ανάλυση απαιτήσεων 

3. Ολοκλήρωση και παραμετροποίηση υπηρεσιών 

4. Ανάπτυξη και λειτουργία 

5. Πιλοτική εφαρμογή 

6. Ανάπτυξη σχεδίου Βιωσιμότητας και αξιοποίησης 
αποτελεσμάτων 

7. Θέματα κοινοτικής νομοθεσίας και δεοντολογικά θέ¬ 
ματα 

8. Διάχυση 

3. Παραδοτέα της Επιτροπής του έργου είναι: 

1. Σχέδιο Υλοποίησης και Διαχείρισης του Έργου και των 
συμπληρωματικών πληροφοριακών συστημάτων 

2. Διοικητικά έγγραφα, συμβάσεις και πίνακες 

3. Πρακτικά Συναντήσεων 

4. Τεύχος Ανάλυση Απαιτήσεων και επιχειρησιακών δι¬ 
αδικασιών 

5. Συστήματα και εφαρμογές ανεπτυγμένες και έτοιμες 
για πιλοτική λειτουργία 


6. Τεύχη αποτελεσμάτων πιλοτικής λειτουργίας 

7. Σχέδιο Βιωσιμότητας και αξιοποίησης αποτελεσμάτων 

8. Λίστα κοινοτικής και εθνικής νομοθεσίας σχετικά με 
θέματα ΚΑΠ και δεοντολογικά θέματα 

9. Τεύχος αποτελεσμάτων διάχυσης 

Άρθρο 4 

Αποζημίωση μελών 

1. Η αποζημίωση των συμμετεχόντων στην ομάδα ερ¬ 
γασίας του έργου ορίζεται κατ' ανώτατο όριο μηνιαίως 
σε 250,00 € για τον επικεφαλής του Συλλογικού Οργάνου 
και σε 200,00 € μηνιαίως για τα μέλη και σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 21 του ν.4354/2015 (ΑΊ76), με την 
προϋπόθεση συμμετοχής σε τέσσερις (4) τουλάχιστον συ¬ 
νεδριάσεις το μήνα. Σε περίπτωση συμμετοχής σε λιγότε- 
ρες συνεδριάσεις η αποζημίωση περικόπτεται ανάλογα. 

2. Οι εργασίες της ομάδας πραγματοποιούνται εκτός του 
κανονικού ωραρίου εργασίας των υπηρεσιών, λαμβάνο¬ 
ντας υπόψη τη φύση και τις απαιτήσεις του έργου. 

3. Προϋπόθεση για την καταβολή των ανωτέρω αποζημι¬ 
ώσεων, αποτελεί η έγκριση και παραλαβή των παραδοτέων 
του Συλλογικού Οργάνου από τον Υπεύθυνο του έργου, 
μέλος της Διοίκησης του ΟΠΕΚΕΠΕ. 

4. Για την καταβολή της αποζημίωσης ακολουθούνται οι 
διαδικασίες που προβλέπονται στον Κανονισμό Οικονομι¬ 
κής Διάρθρωσηςτου ΟΠΕΚΕΠΕ (κοινή υπουργική απόφαση 
58193/1999) και την κείμενη νομοθεσία. 

5. Η έναρξη ισχύος του άρθρου 4 ένα χρόνο πριν από 
τη δημοσίευση της παρούσας σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου 40 του ν.849/1978 περί «ιδιωτικών επενδύσεων 
κ.λπ.» όπως ισχύει. 

Άρθρο 5 

Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την δημο¬ 
σίευση της στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 26 Ιανουάριου 2018 
Οι Υπουργοί 

Αναπληρωτής Υπουργός Αγροτικής Ανάπτυξης 
Οικονομικών και Τροφίμων 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 


Αριθμ. 12307 _ (3) 

Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλ¬ 
λήλων του Δήμου Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, για 
το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
Α'87). 

2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚΑ' 107). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του ν. 2738/1999 
(ΦΕΚΑ' 180). 
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4. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ Α' 234), όπως 
σήμερα ισχύει. 

5. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 28του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ Α' 47). 

δ.Τιςδιατάξειςτου άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ Α' 21). 

7. Τη με αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών περί διορισμού του Βασιλείου Μιχελάκη του Πο¬ 
λυκάρπου ως Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 250/26-05-2017 τ.Υ.Ο.Δ.Δ.). 

8. Τη με αριθμ. 186079/27-11-2017 Απόφαση του Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής 
Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοι¬ 
κητικών πράξεων και εγγράφων "Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας" 
στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής 
Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης 
καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» 
(ΦΕΚ Β'4264 /6-12-2017). 


9. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπ. Δ9 της παρ. Δ του 
άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ Α'94), όπως αντικαταστά- 
θηκε από το άρθρο 36 παρ. 2 του ν. 4484/2017 (ΦΕΚ Α' 110). 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώ¬ 
θηκε με το π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α'98). 

11 .Το με αριθμ. 929/15-1-2018 έγγραφο του Δήμου Πρέ¬ 
βεζας Νομού Πρέβεζας, με το οποίο αιτείται τον ορισμό 
του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων ημερών μετα¬ 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του εν λόγω Δήμου για 
το έτος 2018. 

12. Τη με αριθμ. 884/15-1-2018 βεβαίωση του ως άνω 
Δήμου περί εξασφαλισμένης σχετικής πίστωσης στον προ¬ 
ϋπολογισμό του, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ'έτος 
ημερών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων που υπη¬ 
ρετούν στο Δήμο Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας για το έτος 
2018, ως εξής: 


Α/Α 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ/ 

ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΤΜΗΜΑΤΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ/Ε1ΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ 

ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΕΚΑΣΤΟΥ 

1 . 

Δ/ΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 



ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

60 



ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

60 



ΔΕ 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

60 



ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ 

20 



ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

20 

2. 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 



ΠΕ 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ - 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

60 



ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

60 



ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΤΕΧΝΙΤΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

60 

3. 

Δ/ΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 



ΠΕ 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

10 



ΔΕ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

10 
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4. 

Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 



2 










ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

60 



ΠΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

60 



ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ-ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

60 



ΤΕ 

ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

60 



ΤΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

40 



ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

60 



ΤΕ 

ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

40 



ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

40 



ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

40 



ΔΕ 

ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

40 



ΔΕ 

ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

40 



ΔΕ 

ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

40 



ΔΕ 

ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

30 



ΔΕ 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

60 



ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

20 



ΥΕ 

ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

20 



ΥΕ 

ΟΙΚΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 

20 

5. 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 



ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

60 



ΤΕ 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

60 



ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 








ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ Η/Υ 

60 



ΥΕ 

ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

10 

6. 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 



ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

60 



ΠΕ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

60 



ΠΕ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

60 



ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

60 



ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 

7. 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ &ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 



ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

60 



ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 
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ΠΕ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 

60 



ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 

8. 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 



ΠΕ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

60 



ΤΕ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

60 



ΔΕ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

60 

9. 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΑΡΧΟΥ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 




ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

60 

10 . 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

60 

11. 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 

60 

12. 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΠΑΓΙΑ ΜΗΝΙΑΙΑ ΑΝΤΙΜΙΣΘΙΑ 

60 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 του ανωτέρω Δή¬ 
μου με πρόβλεψη σχετικής πίστωσης στους Κ.Α.: 02.00.6422 (2.000,00 €), 02.10.6422 (6.000,00 €), 02.15.6422 (4.000,00 €), 
02.20.6422 (3.000,00 €), 02.30-6422 (6.500,00 €) και 02.40.6422 (3.000,00 €) αυτού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 25 Ιανουάριου 2018 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΥΡΩΤΗΣ 


Αριθμ. 12318 _ (4) 

Καθιέρωση 24ωρης καθημερινής λειτουργίας, κα¬ 
θώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
του Τμήματος Εμπορίου και Τουρισμού της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης της Π.Ε. Ιωαννίνων της Περιφέ¬ 
ρειας Ηπείρου, για το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚΑ'87). 

2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚΑ' 107). 

3. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ Α' 234), όπως 
σήμερα ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
Α' 47). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 
Α' 21). 

6. Τη με αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών περί διορισμού του Βασιλείου Μιχελάκη 
του Πολυκάρπου ως Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Ηπείρου -Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 250/26-05-2017 
τ. Υ.Ο.Δ.Δ.). 

7. Τη με αριθμ. 186079/27-11 -2017 απόφαση του Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής 
Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής διοι¬ 
κητικών πράξεων και εγγράφων "Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονί¬ 
ας" στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής 
Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοίκησης 
καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής» 
(ΦΕΚ Β'4264 /6-12-2017). 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 
(ΦΕΚΑ'85). 


9. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 2732/1999 (ΦΕΚ 
ΑΊ54). 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 6 του νόμου 
1157/1981 (ΦΕΚΑΊ26). 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώ¬ 
θηκε με το π.δ. 63/2005 (ΦΕΚΑ'98). 

12. Τις διατάξεις της αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/4595/ 
21-02-2007 υπουργικής απόφασης «Μεταβίβαση στους 
Γενικούς Γραμματείς Περιφερειών της αρμοδιότητας για 
τον καθορισμό του ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, 
καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
των υπαλλήλων που εργάζονται στις ελεγκτικές υπηρε¬ 
σίες των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων» (ΦΕΚ Β' 293/ 
5-03-2007). 

13. Τις διατάξειςτου άρθρου 1 παρ. 3 γ) της αριθμ. ΔΙΑΔΠ/ 
Γ2γ/οικ./1692/27-06-2006 υπουργικής απόφασης «Καθι¬ 
έρωση ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλ¬ 
λήλων των δημοσίων υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 
Β'769/27-06-2006). 

14. Το με αριθμ. 26/05-01-2018 έγγραφο τουΤμήματος 
Εμπορίου και Τουρισμού της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της 
Περιφερειακής Ενότητας Ιωαννίνων, για έγκριση της εν 
θέματι λειτουργίας. 

15. Τη με αριθμ. 2067/137/10-1-2018 βεβαίωση της Δι¬ 
εύθυνσης Οικονομικού της Π.Ε. Ιωαννίνωντης Περιφέρειας 
Ηπείρου περί ύπαρξης σχετικής πίστωσης, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση 24ωρης καθημερινής λει¬ 
τουργίας, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες του Τμήματος Εμπορίου και Τουρισμού της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης της Π.Ε. Ιωαννίνων της Περιφέρειας 
Ηπείρου, για το έτος 2018, προκειμένου να καλυφθούν οι 
ανάγκες της Υπηρεσίας, όπως η συμμετοχή των υπάλληλων 
σε επιτροπές (όπως οι Τριμελείς Επιτροπές Παραγωγικών 
Βεβαιώσεων Υπαίθριου Εμπορίου) ή κλιμάκια ελέγχου ΚΕ- 
ΛΑΥΕ, ο έλεγχος καταστημάτων και υπαίθριων αγορών που 
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λειτουργούν μόνο βραδινές ώρες (μπαρ, εστιατόρια, χώροι 
συγκέντρωσης πλήθους για συναυλίες κ.λπ.), όπου γίνεται 
διενέργεια δειγματοληψιών τροφίμων και ποτών που αφο¬ 
ρούν στη δημόσια υγεία, όπως και έλεγχοι τήρησης των 
απαιτούμενων εγγράφων διακίνησης και διάθεσης προϊ¬ 
όντων και φορολογικών στοιχείων, η άμεση κινητοποίηση 
των υπαλλήλων, μετά από πληροφορίες ή καταγγελίες, ως 
ασκούντες καθήκοντα ειδικού ανακριτικού υπαλλήλου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ΚΠΔ, οι έλεγχοι μέτρων και 
σταθμών σε πρατήρια καυσίμων και εμπορικά καταστήμα¬ 
τα που κάνουν χρήση μετρικών κανόνων και ζυγών κ.λπ. 

Οι παραπάνω εργασίες πραγματοποιούνται καθημερινά 
και πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες από έντεκα (11) υπαλλήλους της 
ανωτέρω Υπηρεσίας. 

Απάτην απασχόληση αυτή προκαλείται δαπάνη, η οποία 
έχει προβλεφθεί στον Προϋπολογισμό της Περιφέρειας 
Ηπείρου-Π.Ε. Ιωαννίνων οικονομικού έτους 2018, ως εξής: 


Ε.Φ. 

Κ.Α.Ε. 

Εγκεκριμένες 

Πιστώσεις 

350 

0511 (Απογευματινές 
υπερωρίες) 

9.500,00 € 

350 

0512 (Νυχτερινές, Κυ¬ 
ριακές και 
εξαιρέσιμες) 

7.400,00 € 


Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 


Ιωάννινα, 25 Ιανουάριου 2018 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΥΡΩΤΗΣ 


Αριθμ. 19244 _ (5) 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της αριθμ. 270795/ 
18-12-2017 απόφασης Περιφερειάρχη Κρήτης, 
«Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυχτερινές ώρες, για το μόνιμο και αποσπασμένο 
προσωπικό που υπηρετεί στο Γραφείο Περιφερει¬ 
άρχη Κρήτης και στα Γραφεία Αντιπεριφερειαρχών 
Ηρακλείου, Ρεθύμνης και Χανίων, για το έτος 2018». 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (Α' 87), «Νέα Αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύουν. 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α' 176), 
«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολο- 
γικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις....», όπως 
ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του ν. 3205/2003 (Α' 297) «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. 
και ΟΤΑ.,.κλπ», όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 3528/2007 (Α' 26). 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 149/2010 (Α' 242) «Οργανισμός 
της Περιφέρειας Κρήτης», όπως ισχύουν. 

6. Την 270795/18-12-2017 (Β' 4763) απόφαση Περιφε- 
ρειάρχη Κρήτης. 

7. Το 14871/22-1 -2018 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού - 
Οικονομικού Π.Ε. Χανίων, σύμφωνα με το οποίο, ύστερα 
από μετακίνηση μονίμου υπαλλήλου, υπηρετούν πλέον 
δύο (2) υπάλληλοι στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Χανίων, 
αντί του ενός (1) που αναφέρεται στην 270795/18-12-2017 
(Β' 4763) απόφαση. 

8. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την 
πληρωμή αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης, κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, οικονομικού έτους 2018 στον φορέα 072-00 - ΚΑΕ 
0512.01 στον προϋπολογισμό της Περιφερειακής Ενότη¬ 
τας Χανίων 03, ποσού 8.000,00 €, σύμφωνα με την αριθμ. 
266692/13.12.2017 βεβαίωση της Δ/νσης Διοικητικού - 
Οικονομικού Π.Ε. Χανίων, αποφασίζουμε: 

Τ ροποποιούμε - συμπληρώνουμετην 270795/18-12-2017 
απόφασή μας, «Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες, για το μόνιμο και αποσπασμένο προ¬ 
σωπικό που υπηρετεί στο Γραφείο Περιφερειάρχη Κρήτης 
και στα Γραφεία Αντιπεριφερειαρχών Η ρακλείου, Ρεθύμνης 
και Χανίων, για το έτος 2018», κατά το μέρος που αφορά στο 
προσωπικό του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Χανίων και 
εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις νυχτερινές 
ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, με 
αμοιβή, για έναν (1) επιπλέον υπάλληλο που υπηρετεί στο 
Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Χανίων, για το οικονομικό έτος 
2018 και για το χρονικό διάςττημα από τη δημοσίευση της 
παρούσας έως και 31.12.2018. 

Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει η 270795/ 
18-12-2017 απόφαση. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 26 Ιανουάριου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ 
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